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PER IL TUO FUTURO PUNTA IN ALTO

FORMAZIONE IN SITUAZIONE

DESCRIZIONE Il percorso di Formazione in Situazione (FIS) & finalizzato all'inserimento lavorativo di persone
con disabilita attraverso I'utilizzo del modello "place and train" che:

- sposta la formazione dall'aula all'azienda attraverso la formazione in situazione, funzionale
sia per i lavoratori con disabilita (in particolare, persone che incontrano barriere di tipo
cognitivo-comunicativo-relazionale), sia per i contesti aziendali con cui si relazionano,
cercando di trasformare le barriere materiali e immateriali in facilitatori, in un'ottica di
autentico inserimento lavorativo;

- focalizza I'attenzione sul progetto di vita della persona con disabilita. Il corso e progettato e
realizzato in stretta collaborazione tra l'agenzia formativa, il CPI/SAL e tutti gli attori
territoriali coinvolti a vario titolo nel progetto di vita della persona con disabilita (servizi
socio-sanitari, soggetti del terzo settore, enti locali e mondo produttivo).

DURATA 185 ore, dui cui 25 ore di lezione e 160 di stage.

PROVA D’INGRESSO  E previsto un colloquio iniziale di orientamento e motivazione, finalizzato ad accompagnare
il partecipante nella scelta consapevole del percorso formativo.

Durante questo momento, verra effettuata una valutazione preliminare dei prerequisiti,
insieme a un confronto individuale per presentare gli obiettivi del corso, le modalita di
svolgimento e approfondire motivazioni, esigenze e aspettative rispetto al percorso
proposto.

CERTIFICAZIONE Attestato di VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE, previa frequenza di almeno 2/3 del monte
PREVISTA IN USCITA  ore totale.

PREREQUISITI IN - maggiore eta;
INGRESSO - scuola secondaria di 1° grado;
- Viene richiesta |'autonomia negli spostamenti tra casa, agenzia formativa e sede di stage.

DESTINATARI Giovani (di eta pari o superiore a 18 anni) e adulti con disabilita, prevalentemente di tipo
cognitivo-comunicativo-relazionale, iscritti nelle liste del Collocamento obbligatorio (legge n.
68/1999).

COSTO Corso gratuito. INTERVENTI FORMATIVI PER LINCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA DELLE

PERSONE CON DISABILITA PERIODO 2025/2028, Anno Formativo 2025/2026, ai sensi
dell’ATTO DI INDIRIZZO di cui alla D.G.R. n. 1-1496 del 25 agosto 2025.
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DOCUMENTI 1. Documento di identita in corso di validita;
NECESSARI 2. Codice fiscale;
3. Diploma di scuola secondaria di 1° grado.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI CONTATTARE:

Formont Venaria
Via Zanellato, 25 — 10078 Venaria Reale (TO) | cfp-venaria@formont.it | tel. 011-4240051
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